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A prestação de contas, voltada para a sociedade e para os órgãos 

de controle interno e externo, tem como objetivo demonstrar os 

resultados, a qualidade e a produtividade alcançados pelo  

Crea-MG. O controle e a transparência na utilização dos recursos são 

uma prioridade e, por isso, o Relatório de Gestão apresenta o trabalho 

desempenhado pelo Conselho, para que seja de conhecimento de todos.

ONDE 
 ATUAMOS

16 Escritórios de Representação

64 Inspetorias

REGIÃO IV
166 cidades

REGIÃO II
311 cidades

REGIÃO III
140 cidades

REGIÃO I
236 cidades

853
municípios

*Profissionais com registro ativo no Crea-MG
**Empresas com registro ativo no Crea-MG
Obs: Existem profissionais e empresas, que 
atuam em Minas Gerais, e são registrados em 
outros estados do Brasil e, portanto, não estão 
contabilizados neste mapa.

Profissionais 
registrados* 

Empresas 
registradas** 

Ações de 
Fiscalização
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22.760

                               
9.831

                       
23.199

                          
10.455

                          
10.381

                          
5.167

                             
22.866

                             
15.905

                             
14.017

                               
7.070



28.562
IRREGULARIDADES 

IDENTIFICADAS  
Autos de infração 

à legislação lavrados

Falta de Registro de Pessoa Jurídica no Crea

Autos de 
infração

FISCALIZAR É 
PROTEGER 
A SOCIEDADE

A função do Crea-MG é coibir o exercício 
ilegal das profissões, exigindo a atuação de 
profissionais legalmente habilitados, com 
conhecimento e atribuições específicas na 
condução dos empreendimentos. No Relatório, 
é possível conhecer, de forma detalhada, os 
resultados das ações de fiscalização.

|  10.15335,34%

|  7.41725,97%

|  4.96817,40%

|  2.7219,53%

|  8893,11%

|  8743,06%

|  8032,81%

|  7372,58%

Falta de Registro de ART Obra/Serviço

Pessoa física que deixa de contratar profissional 
legalmente habilitado para exercer as atividades técnicas

Falta de placa de identificação de Obra/Serviço

Outras capitulações

Pessoa jurídica registrada no Crea, comprovadamente 
em atividade e sem responsável técnico

Pessoa jurídica que deixar de contratar profissional 
legalmente habilidade para exercer as atividades

Falta de registro de ART de desempenho de Cargo Função

63%

37%

Autos de infração 
EM LEIGOS

Autos de infração 
em profissionais 
e empresas 
habilitadas



99,77%

95,7%
dos municípios foram fiscalizados

das denúncias foram apuradas

3.625 denúncias recebidas

3.469 denúncias apuradas

780
2.654 991

HOSPITAIS OFICIADOS

DOS

Atividades 
técnicas verificadas

Irregularidades 
identificadas

Em atendimento à PL-0045/2020 do Confea
Estabelecimentos Assistenciais de Saúde

Barragens de resíduos de mineração

22 8

Barragens de resíduos 
de mineração fiscalizadas

Barragens de resíduos da 
indústria e destilaria de álcool

 Irregularidades identificadas Irregularidades identificadas

2022:EM

446 39

Obras das Escolas do Proinfância
Termo de Cooperação Técnica firmado com o Ministério Público 
do Estado de Minas Gerais (MPMG) e o CAU-MG

658 64
OBRAS Irregularidades identificadas



NÍVEL SUPERIOR

FISCALIZAR É VALORIZAR 
AS PROFISSÕES

REGISTRO 
PROFISSIONAL

141.609 6%
Profissionais com 

registro ativo

Taxa de crescimento 
de registro de 
profissionais

53.054
Profissionais com 

visto ativo

REGISTRO 
DE EMPRESA

6.676
Registros de empresas 

efetivados em 2022

49.202
Empresas com 
registro ativo

ART ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

807.097
ARTs registradas*

55.416
Profissionais 
registraram ARTs

713.169
ARTs Obra/ 
Serviço

11.825
ARTs Cargo/ 
Função

15.933
ARTs Múltipla

Para o profissional, o registro da 
ART formaliza o respectivo acer-
vo técnico de forma a comprovar 
sua capacidade técnico-profissio-
nal para o mercado de trabalho. 
Para a sociedade, a ART serve 

como um instrumento de defe-
sa, pois formaliza o compromisso 
do profissional e identifica a res-
ponsabilidade técnica no caso de 
ocorrência de danos oriundos do 
exercício profissional.

O Registro Profissional é obrigatório 

e deve ser requisitado pelos profis-

sionais diplomados no país ou no 

exterior, os quais atuam nas áreas 

de Engenharia, Agronomia e Geoci-

ências, que não possuem registro em 

nenhum outro Crea no Brasil e dese-

jam exercer suas atividades no esta-

do de Minas Gerais.

O Registro de Empresa é concedi-
do às empresas para exercício legal 
das atividades de engenharia, agro-
nomia e geociências, apresentando 
o quadro técnico e os responsáveis 
técnico.

740.927
ARTs registradas 
na forma inicial



CERTIDÃO DE ACERVO TÉCNICOCAT

7.207
CATs emitidas

INFRAÇÕES E JULGAMENTOS

1ª instância 
Câmaras Especializadas

Para além da segurança, a constância do ato de fiscalizar cria um cultura de legalidade. 
Tanto o profissional, quanto a sociedade em geral, passa a entender a necessidade de 
se manter regular e as vantagens que isso gera. Como reflexo dessa fiscalização cons-
tante e assertiva, a prestação de contas traz os números das ARTs, dos registros e de 
outros serviços do Conselho relativos ao correto exercício das atividades profissionais.

2ª instância 
Plenário

INFRAÇÃO À LEGISLAÇÃO PROFISSIONAL

31.944 processos julgados

25.379 processos transitados em julgado

18.717 decisões cujo resultado foi com êxito 
na aplicação da penalidade

6.662 decisões cujo resultado foi sem êxito na 
aplicação da penalidade

DENÚNCIA ÉTICA

153 processos julgados

81 processos transitados em julgado

53 decisões cujo resultado foi com êxito na 
aplicação da penalidade

28 decisões cujo resultado foi sem êxito na apli-
cação da penalidade

INFRAÇÃO À LEGISLAÇÃO PROFISSIONAL

1.226 processos julgados

1.126 processos transitados em julgado

994 decisões cujo resultado foi com êxito na 
aplicação da penalidade

132 decisões cujo resultado foi sem êxito na 
aplicação da penalidade

DENÚNCIA ÉTICA

23 processos julgados

21 processos transitados em julgado

14 decisões cujo resultado foi com êxito na 
aplicação da penalidade

7 decisões cujo resultado foi sem êxito na apli-
cação da penalidade

A Certidão de Acervo Técnico (CAT) é o 
instrumento que certifica, para os efeitos 
legais, que consta dos assentamentos 
do Crea a Anotação da Responsabilida-
de Técnica pelas atividades consigna-
das no acervo técnico do profissional.



GESTÃO DE PESSOAS
PDV PROGRAMA DE DEMISSÃO VOLUNTÁRIA

CREA-MG MAIS 
PRÓXIMO DE 
VOCÊ
O Crea-MG tem como objetivo estar cada vez mais 
próximo dos profissionais e da sociedade, contri-
buindo para os debates que envolvam a engenha-
ria, a agronomia e as geociências. Para isso:

- investiu na construção de novas sedes de inspeto-
rias, reforma e qualificação dos imóveis, onde estão 
localizadas as unidades de atendimento.

Infraestrutura

R$ 2.910.513,05
FORAM INVESTIDOS

Obra de Construção da 
Inspetoria de Itabira

Obra de Construção da 
Inspetoria de Salinas

Obra de Construção da 
Inspetoria de Janaúba

Reforma e adequação da 
Inspetoria de João Monlevade

Ampliação da central de ar 
condicionado da Sede do Crea-MG

Obras e 
investimentos

$ CUSTO DO PDV ECONOMIA MENSAL

TEMPO PREVISTO PARA QUE
O PDV SE PAGUE ADESÃO DE FUNCIONÁRIOS

SEDE INTERIOR

R$ 5.499.162,63 R$ 390.781,43

14,71 MESES 16   �   20

Em Novembro de 2021, os funcionários efetivos 
do Crea-MG puderam aderir ao novo Plano 
de Demissão Voluntária (PDV) do Conselho. O 
programa foi pensado para dar oportunidade, 
principalmente, para aqueles que já podiam 
ou estavam próximos de se aposentar, e 
seriam desligados de imediato, como prevê a 
Emenda Constitucional 103/2019 e Instrução 
de Serviço 001/2021 – DRH. Com o PDV, o 
Crea-MG proporcionou uma rescisão contratual 
vantajosa para aqueles que tiverem a solicitação 
de desligamento aceita. Foram oferecidos 
incentivos financeiros; a manutenção do crédito 
do vale alimentação/refeição por um ano e do 
plano de saúde, inclusive para familiares por 
mais 18 meses. Ainda assim, a previsão é que o 
PDV se pague em 14,6 meses, já que houve uma 
redução mensal de quase R$ 400 mil na folha de 
pagamento. 



CREA-MG FOMENTA 
ATUAÇÃO DAS 
ENTIDADES PARA 
FORTALECER AS 
PROFISSÕES
Para potencializar e fortalecer ainda mais as entidades, o Crea-MG repassou recur-
sos para projetos, aprovados via Chamamento Público, que atendiam aos objetivos 
de incentivar o aperfeiçoamento das profissões da área tecnológica, o fortaleci-
mento das ações de fiscalização do Conselho, a divulgação do Código de Ética 
Profissional e da legislação da área.

REPASSES EFETUADOS ÀS ENTIDADES 
DE CLASSE A PARTIR DE 2018

TOTAL REPASSADO 

R$ 868.189,75

TOTAL REPASSADO 

R$ 1.272.068,04

TOTAL REPASSADO 

R$ 2.205.167,22

TOTAL REPASSADO 

R$ 3.129.168,08

TOTAL APROVADO

R$ 3.577.089,38

1ª ETAPA

2ª ETAPA

19 projetos com repasses efetuados sendo:
em 2018 repasse de R$ 519.192,35
em 2019 repasse de R$ 309.297,40
em 2020 repasse de R$   39.700,00

22 projetos com repasses efetuados sendo:
em 2019 repasse de R$ 692.332,10
em 2020 repasse de R$ 579.735,94

27 projetos com repasses efetuados sendo:
em 2021 repasse de R$ 1.829.927,24
em 2022 repasse de R$ 375.239,98

32 projetos com repasses efetuados sendo: 
em 2022 repasse de R$ 3.129.168,08

37 entidades contempladas, sendo cada uma 
com 01 projeto
repasse a ser realizado a partir de fevereiro/2023

2018

2019

2021

2022

Não houve publicação de chamamento público em 2020

repasse às entidades de classe rela-
tivo aos chamamentos públicos dos 
anos de 2018, 2019, 2021 e 2022

R$ 7.474.593,09TOTAL GERAL



Excelência no atendimento é 
o compromisso do Crea-MG
Outra preocupação foi aprimorar cada vez 
mais o atendimento ao público, avançan-
do na simplificação dos serviços presta-
dos, consolidando os canais de atendi-
mento e ampliando os serviços online.

192.991  
Chamadas atendidas

8.696 
Atendimentos

27.222  
Acessos

CENTRAL DE
ATENDIMENTO | 0800

ATENDIMENTOS
PRESENCIAIS SEDE

PORTAL DA 
TRANSPARÊNCIA - LAI

43  
Posições de 
atendimento 

Interior + Sede

4  
Posições de 
atendimento 

na Sede

8  
Pedidos de acesso 

 a informação

1.426 MANIFESTAÇÕES/PROTOCOLO
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1.146  
de profissionais

179  
de empresas

101  
da comunidade

Dívida ativa
A cobrança e respectiva inscrição em dívida ativa é necessária, 
por determinação de lei, a fim de dar cumprimento ao recebimento 
de ativos, evitando a renúncia de créditos de natureza federal. A 
ausência de tal cobrança é considerada improbidade administrati-
va. A cobrança e o recebimento de créditos decorrentes da dívida 
ativa são auditados pelo Tribunal de Contas da União – TCU. O 
Crea-MG tem o dever legal de proceder às respectivas cobranças.

2017

1,8 1,4
2,7

3,5

12,8

16,1

2018 2019 2020 2021 2022

DÍVIDA ATIVA

em R$ milhões



GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 
E FINANCEIRA

Anotação Responsabilidade Técnica - Art

Anuidades

Multas De Infração 

 Receitas Imobiliárias

Dívida Ativa

Indenizações E Restituições 

39,7%

27,6%

16,6%

8,6%

4,5%

2,1%

0,6%

0,08%

A receita do exercício de 2022 foi igualmente esti-
mada em R$125.054.000,00. O valor total das re-
ceitas recebidas foi de R$187.432.857,23, o que 
representa um acréscimo de 21,92% da expecta-
tiva de recebimentos. Os percentuais recebidos 
por fonte de receita estão apresentados ao lado.

EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 
DA RECEITA EM 2022

Juros, Multas E Atualização Monetária

Receita De Serviços

O orçamento destinado para atender o custeio 
das atividades e os investimentos em 2022 foi de 
R$125.054.000,00, sendo efetivamente realizados 
84,18% desse valor. O gráfico ao lado demonstra, 
em percentual, a participação dos elementos de 
despesas no total das despesas do Conselho.

EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 
DA DESPESA EM 2022

Pessoal, Encargos e Benefícios

Serviços de Terceiros

Tributos e Demais Despesas Correntes

Serviços Bancários

Obras, Instalações e Equipamentos

Diárias, Passagens e Locomoções

Uso De Bens e Serviços

Transferências Correntes

45,5%

29,6%

10,8%

3,8%

3,2%

2,7%

2,1%

2%



Repasses Financeiros
Parte das receitas do Crea-MG, oriundas de contribuições dos 
profissionais, são direcionadas, obrigatoriamente, para o Conselho 
Federal de Engenharia e Agronomia (Confea) e para a Caixa de 
Assistência dos Profissionais dos Creas (Mútua).

R$ 16.949.470,47

R$ 19.241.306,87

R$ 11.633.668,81

R$ 19.238.968,85

R$ 11.703.803,36

R$ 25.676.773,60

R$ 13.561.240,27

R$ 28.427.409,51

R$ 15.180.957,562
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R$ 10.343.570,42

C
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% VARIAÇÃO 2018-2022

Confea 67,72%

MÚTUA 46,77%

Recursos e equilíbrio financeiro
A realização do trabalho exposto neste Relatório de 
Gestão só foi possível com a estabilidade das contas. O 
equilíbrio financeiro é resultado do uso eficiente dos recur-

PERCENTUAL 
ANUAL MÉDIO DE 
COMPROMETIMENTO
DA RECEITA COM 
PESSOAL

Em 2022 
51,8% 
abaixo do limite 
definido pelo Plenário 
do Crea-MG 

20182017

39
,3

7%

44
,1

2%

2019

35
,3

2%

2020

34
,6

9%

2021

29
,4

5%

2022

24
,0

1%

sos do Conselho, o que permitiu ao Crea-MG continuar 
investindo em uma prestação de serviços de excelência 
e em uma fiscalização que proteja a sociedade, com 
profissionais habilitados e empresas regulares à frente das 
obras e serviços de engenharia, agronomia e geociências.



 RECEITA DESPESA S/ 
RESTOS A PAGAR 

RESTOS A 
PAGAR PAGOS 

RESULTADO 
FINANCEIRO 

2017 R$ 107.601.917,40 R$ 94.164.301,36 R$ 3.376.796,87 R$ 10.060.819,17

2018 R$ 98.419.512,30 R$ 98.309.381,12 R$ 4.895.992,99 R$ -4.785.861,81

2019  R$ 112.536.065,04  R$ 79.532.363,83  R$ 3.235.394,93  R$ 29.768.306,28 

2020  R$ 116.351.870,84  R$ 73.971.432,92  R$ 5.362.564,35  R$ 37.017.873,57 

2021  R$ 153.732.423,15  R$ 83.473.818,90  R$ 4.029.608,51  R$ 66.228.995,74 

2022 R$ 187.432.857,23 R$ 105.265.913,09 R$ 5.920.254,57 R$ 76.246.689,57

O Crea-MG possui uma situação financeira confortável, 
em relação à capacidade de pagamento de seu passivo 
financeiro (obrigações). Prova disso, é o superávit finan-
ceiro apurado no balanço patrimonial de 2022.

RESULTADO FINANCEIRO

213

2017 2018 2019 2020 2021 2022

137,8137,8107,6

11,95

-14,27

98,4
112,5 116,3

105,2

83,483,4

RESULTADO DE 2017 NÃO CONSIDEROU AS SEGUINTES DESPESAS:
R$ 15.221.712,70 - Convênio  com Ministério do Trabalho (verba carimbada pelo MT, devolvida em 2018)
R$  6.860.332,37 - Processos Trabalhistas (pagos 2018/2022)
R$  500.000,00 - Processos Trablhistas em andamento
R$  3.638.914,10 - Adequação do sistema de ar cond. da Sede (TAC de 2015  com MPT com venc. em 2018)

R$ 26.220.959,17 - TOTAL

resultado de 
2017 corrigido

ACESSE

Balanço 
Financeiro

Balanço 
Orçamentário

Balanço 
Patrimonial

Receita

Despesa Conclusões 
das auditorias 
independentes



Relatório 
de Gestão 

2022

Baixe e leia 
o documento 
completo:

O documento é organizado em quatro capítulos em forma de relato 
integrado que analisam os resultados do ano, permitindo que sejam 
comparados aos anos anteriores. Nele são descritos o planejamento 
estratégico, a aplicação dos recursos e os resultados da gestão.

1) Visão geral organizacional e ambiente externo 
O capítulo apresenta o Crea-MG, sua área de atuação, 
estrutura organizacional, modelo de negócio, principais 
canais de comunicação com a sociedade e ainda traz 
uma análise do ambiente externo, essencial para que o 
Conselho possa se posicionar e atender às demandas da 
sociedade e dos profissionais.

2) Riscos, oportunidades e perspectivas 
O segundo capítulo explicita a visão geral do modelo de 
gestão de riscos e controles, os principais riscos e opor-
tunidades e o processo de gerenciamento de ambos.

3) Governança, estratégia e desempenho 
O terceiro capítulo descreve a estrutura de governança, 
o processo de planejamento e o mapa estratégico do 
Crea-MG. Apresenta, ainda, o PPA - plano plurianual, os 
mecanismos de controle e correição, os resultados das 
funções finalísticas, da gestão de pessoas, do chama-
mento público e da gestão de licitações e contratos

4) Informações orçamentárias,  
financeiras e contábeis 
O quarto e último capítulo é dedicado à gestão or-
çamentária e financeira, à dívida ativa, ao resultado 
financeiro, à gestão patrimonial e infraestrutura e, ainda, 
à gestão de custos.


