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Rodrigo

PA' VA_(Mps://rodriggpaiva.com.br/)_

Plataforma de Candidatura a Presidéncia
do CREA-MG: Renovacao, Transparéncia
e Competéncia

Introducgao

Diante do cenario desafiador do CREA-MG, no qual identificamos um grupo dominante que a
décadas dirige a entidade e que minam sua eficacia, propomos uma plataforma de candidatura a
presidéncia que se baseia em trés pilares fundamentais: inovagao, transparéncia e competéncia.

Nosso objetivo é revitalizar o CREA-MG, garantindo que ele cumpra sua missdo de forma eficiente
e imparcial, voltada para o beneficio da engenharia e da sociedade como um todo.
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WOTE RODRIGO PAIVA
PARA PRESIDENTE

DO CREA-MG

Juntos, construiremos um novo futuro!

Eleiqé'io' dia 17/1

Rodrigo

PAIVA

rodrigopaiva.com.br

Campanha RP - CREA-MG - 2023

1. Renovagao

Entendemos que é imperativo romper com os ciclos politicos que transformaram o CREA-MG em
um campo de interesses nao coletivos, partidarios e cabide de empregos direto ou indireto. Para
isso, nossa plataforma se compromete a:

1.1. Impulsionar a Participagao Democratica: Criaremos canais eficazes de comunicagdo e
consulta aos profissionais, incentivando a participagao ativa nas decisdes estratégicas da
instituicdo, sempre com base nas resolugdes e, se necessario, sugerindo alteragdes para viabilizar
esta participacao.
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1.2. Constituir uma Nova Cultura Organizacional: Implementaremos praticas de gestdo que
promovam a meritocracia, a igualdade de oportunidades e a valorizagdo do mérito técnico e
funcional do quadro de funcionarios, de conselheiros e de entidades de classe ligadas ao Crea-MG.

2. Transparéncia

A falta de transparéncia mina a confianga dos profissionais e da sociedade no CREA-MG. Nosso
compromisso € criar um ambiente de absoluta transparéncia e prestagao de contas para todos os
assuntos relacionados ao Crea-MG. Para isso, iremos:

2.1. Publicar Informacgdes Financeiras: Tornaremos publicas todas as informag&es financeiras do
CREA-MG, garantindo que os recursos sejam geridos de forma responsavel e em beneficio da
instituicao e dos profissionais.

2.2. Divulgar DecisOes Relevantes: Garantiremos que todas as decisdes estratégicas sejam
comunicadas de maneira transparente e compreensivel, possibilitando que todos os profissionais
compreendam o direcionamento da instituigao.

2.3. Reorganizar o Canal de Denuncias: reorganizaremos o canal de denuncias e ouvidoria
viabilizando o efetivo anonimato para denuncias de irregularidades, corrupgao ou abusos,
assegurando que os profissionais possam expressar preocupac¢des sem medo de retaliacdes.

3. Competéncia

O CREA-MG deve ser uma instituicdo técnica e respeitada, focada em promover o avanco da
engenharia e a qualidade dos servigos prestados. Para garantir isso, nossa plataforma se
compromete a:

3.1. Selecionar Liderangas Técnicas: Buscaremos liderangas com comprovada competéncia
técnica e ética, priorizando aqueles que possuam experiéncia sdlida na area da engenharia ou nas
areas necessarias a efetiva gestdo do CREA-MG.

3.2. Investir em Formacao Continua: Criaremos programas de formagao e atualizagéo para
profissionais, incentivando a constante evolugdo do conhecimento e aprimoramento das
habilidades necessarias para o pleno desempenho de suas atividades.

3.3. Promover a Inovagao: Buscaremos e fortaleceremos as parcerias com universidades,
empresas e centros de pesquisa para impulsionar a inovagao na engenharia, agronomia e
geociéncias com a finalidade de manter o CREA-MG e seus profissionais na vanguarda das
melhores praticas.

4. Projetos
4.1. Inovagdo com blockchain

4.2. CREA-MG nas comunidades
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4.3. CREA-MG em agao

4.4. Trabalhar junto ao CONFEA para a Reducao das Anuidades e taxas de ART

4.5. Melhorar a divulgagao e utilizagdo da Mutua junto aos profissionais registrados no Crea-MG

4.6. Viabilizar maior relacionamento com o poder publico para retorno da carreira de engenharia

nestas institui¢cdes

4.7. Efetivar a responsabilidade técnica nas obras de engenharia dos governos federal, estadual e

municipal em Minas Gerais

4.8. Restabelecer todos os relacionamentos institucionais e necessarios para o pleno desempenho

da fungéo de fiscalizagdo do Crea-MG e de seus profissionais

4.9. Reorganizar a estrutura técnica do Crea-MG de forma que ndo seja uma instituicdo focada em

multar profissionais e empresas, viabilizando maior prote¢cao da sociedade pelos servicos de
engenharia, agronomia e geociéncias

Conclusao

Nossa plataforma visa revitalizar o CREA-MG, redefinindo sua atuagdo como uma instituicao
técnica e ética, em prol do desenvolvimento da engenharia, agronomia e geociéncias e em
beneficio da sociedade. Renovacgao, transparéncia e competéncia serdo nossos pilares para
reerguer a instituicdo mineira com maior possibilidade de garantir o desenvolvimento de nosso
Esatado e sua populagdo, tornando o CREA-MG referéncia de exceléncia, desenvolvimento
estrtuturado e integridade.

Convidamos todos os profissionais comprometidos com esses valores a se unirem a nds nesse
movimento de transformacgao.

Juntos, faremos a diferenca.

Juntos, construiremos um novo futuro!

Deixe um comentario

O seu enderego de e-mail ndo sera publicado. Campos obrigatdrios sdo marcados com *
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